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Pflegefachkraft Praxisanleiter für Pflegedienst in
Wuppertal (m/w/d)
Beschreibung
Karriere mit Zukunft: Komm ins Revita-Team in Wuppertal!

Zur Verstärkung unseres Pflegeteams suchen wir für unseren Ambulanten
Pflegedienst Revita zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine examinierte Pflegekraft
(m/w/d) in Voll- oder Teilzeit.

Es ist unerheblich,

ob und wieviel Erfahrung Sie in der ambulanten Pflege haben
ob Sie Neu- oder Wiedereinsteiger sind

Einzig wichtige Voraussetzungen sind

Eine dreijährige Berufsausbildung in der Pflege
Interesse und Wunsch nach Veränderungen!

Bei Interesse an eigenverantwortlicher Arbeit im Team können Sie jederzeit bei uns
als Pflegefachkraft einsteigen!

Arbeitgeber
Revita Ambulante Pflege Wuppertal

Arbeitspensum
Vollzeit, Teilzeit

Start Anstellung
Sofort

Dauer der Anstellung
Unbefristet

Arbeitsort
42103, Wuppertal

Arbeitszeiten
Flexibel

Basislohn
Festgehalt .

Veröffentlichungsdatum
25. März 2025
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Unzufrieden im aktuellen Job?

Wechseln Sie zu Revita Ambulante Pflege und erleben Sie die Vorteile eines
Arbeitgebers, der Ihre Bedürfnisse ernst nimmt:

Feste und planbare Dienstpläne, damit Sie Beruf und Privatleben perfekt
verbinden können.
Top-Vergütung mit attraktiven Zuschlägen – weil Ihre Arbeit
wertgeschätzt wird.
Echte Teamarbeit in einer herzlichen und unterstützenden Atmosphäre.

Lernen Sie uns unverbindlich kennen und überzeugen Sie sich selbst. Wir
garantieren Ihnen eine vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung.

Jetzt wechseln und den Unterschied erleben!

Zuständigkeiten / Hauptaufgaben

Anleitung der Auszubildenden
Mitarbeit auf dem Wohnbereich, ggf. mit Leitungsverantwortung
Sicherung und Weiterentwicklung des Qualitätsmanagements
Förderung einer angenehmen Arbeitsatmosphäre
Kontaktpflege mit Schulen

Qualifikationen / Anforderungen

Abgeschlossene dreijährige Ausbildung zum
Gesundheits-/Krankenpfleger/in o. Altenpfleger/in
Weiterbildung zur Praxisanleitung
Strukturierte und qualitätsorientierte Arbeitsweise
Teamfähigkeit
Einfühlungsvermögen und hohe Sozialkompetenz
Führerschein Klasse B
Sprachkenntnisse von Vorteil

Ihre Vorteile bei Revita Pflegedaheim

Bezahlung in Anlehnung an TVöD – Pflege (inkl. regelmäßiger
Anpassungen)
 13. Monatsgehalt – Weil Ihre Leistung geschätzt wird
Attraktive Stundenlöhne für Fachkräfte und Helfer
Zuschläge für Schicht-, Wochenend- und Feiertagsarbeit
Flexible Arbeitszeiten – Planbare Dienstzeiten für eine bessere Work-Life-
Balance
Gesundheitsförderung – Unterstützung für Ihr Wohlbefinden
Mitarbeiterrabatte & Corporate Benefits – Exklusive Vergünstigungen
für Sie
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten – Ihre Karriere bei uns wächst
mit Ihnen
Teamorientierte Arbeitsatmosphäre – Kollegialität und Wertschätzung
sind für uns selbstverständlich
Betriebsfeiern & Teamevents – Gemeinsame Erlebnisse stärken unser
Team
Sicherer Arbeitsplatz – Ein Job mit Zukunft in einer systemrelevanten
Branche
Diensthandy & 1%-Regelung für Firmen-PKW (je nach Position)
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Kontakte
Frau Katja Wasserfuhr
Telefon: 0202/ 45946 -924
info@revita-pflegedaheim.de

Geschäftsführer Herr Jens Rohde
Telefon: 0202/ 45946912
E-Mail: jrohde@revita-pflegedaheim.de

Über Revita

Gemeinsam für eine bessere Pflege

Hallo, wir sind Revita – ambulante Pflege . Seit über 37 Jahren stehen wir für
erstklassige, herzliche und professionelle Pflege im Raum Wuppertal. Unser
Leistungsspektrum reicht von der hauswirtschaftlichen Versorgung über die
Grundpflege bis hin zur Behandlungspflege. Unser Erfolg basiert auf einem
engagierten Team, denn unsere Mitarbeiter sind das Herzstück unseres
Unternehmens.

Pflegefachkraft in Wuppertal – Ein Beruf mit Sinn und
Zukunft

In Zeiten des demografischen Wandels wird qualifizierte Pflege immer wichtiger. Als
Pflegefachkraft bei Revita leisten Sie täglich einen wertvollen Beitrag – für
pflegebedürftige Menschen und ihre Angehörigen. Sie sorgen für eine individuelle,
hochwertige Betreuung und verbessern so aktiv die Lebensqualität Ihrer Patienten.

Ihre Aufgaben bei Revita:
✅ Individuelle Pflege und Betreuung von kranken und pflegebedürftigen
Menschen
✅ Planung, Organisation und Dokumentation der Pflegeprozesse
✅ Überwachung und Verabreichung von Medikamenten

Was Sie mitbringen sollten:

✔Eine abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger/in
oder Altenpfleger/in
✔Empathie, Verantwortungsbewusstsein und Freude an der Arbeit mit Menschen
✔Teamgeist und eine selbstständige, zuverlässige Arbeitsweise

Was wir Ihnen bieten:

✨ Flexibilität: Arbeitszeiten, die zu Ihrem Leben passen
✨ Wertschätzung: Ein herzliches Team und ein respektvolles Miteinander
✨ Attraktive Vergütung: Fairer Lohn für wertvolle Arbeit
✨ Weiterbildungsmöglichkeiten: Fachliche und persönliche Entwicklung

Pflege ist mehr als ein Beruf – es ist eine Berufung!
Wenn Sie eine sinnstiftende Tätigkeit suchen, in der Sie wirklich etwas bewegen
können, dann sind Sie bei Revita genau richtig!
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